[(b(546D

S (*- %) B
*0)/ YI.N - 2%#
40 1 -4.] +*1/# 2 4N

Y. Forrester Boyd

CHARTERED ACCOUNTANTS




- 6121960
NEAR6-AIJ (&

0.9 .. ) -0 1% I*Ig
1) /# s ( #) ) 3+ -$)
o+ §/# > ) ( 4) < #°

#/$2#4%0-%0/.%0- §" . -1$ . - /
[*( 140-) . ) [#. *140- 0.9

)*I*)'4+*1$ [#  Ad*c 4 *0)
10) /$)./# /4°0- ,0% OO0/ 2%# 3+ -/
9.$# 9/* 40- 0.9 .../-0/0- . )
FE Q@) ERI (Ko xS
0.9 .. 1$*-4. -1$ N




%FQ0pC3546D

" BEDE2<61214=d3G~0pXi2ED 6
O6C3460H6IAGABE56

) FA46D@1&=277:78

0 .$)+))P"S +* ) -/ Ao ()[4 )P -+ 9"
XY N ) H A0S )IS4 ) 1R) 245 ) /S

2 ) (*1 9/ - #E L 2#) 4 *( 1 )IN

A2 9SS A K [ §9 ) K 1 * <+ ) AMO/O-
19 ) $'+.3$)Q# L HI*21x- [$/44$ "4 . *) )I$H/
+4 ). ) - 4 '.N

@AQ2ZEBI 7?2?46

ko [ 19 ) $/# - *N§ ) #] L 2%#I# *0- . *110) $"0)
[# 4% -0 /0- %1 *+xo [E) N# LA G0 #H OIS I ) " -
[ & %9 - . [# 10 *U# IS [ 1# # - # -.0) [# )

) '4$0. /* "t [ 19 ) $'- .*0- .N

+$ 9. 3% /3F)/# +*1$2# )40, ") L IHIHE.Y - .9
1'ON/ZI# " §40( & /#1$/3 Q*//# (*0)/*1(*) 440- &N

??7F23 4407

45$2# - 2 0+-//- §" 0.9 .. .+ +- ) .0($))0" *0)/.
2949 .+ B UK - ( 9% -/ - [#$I3% 'S I$) 28#
1)0 ) 0/*(.p N




?96CE7?461* 2|
Y# -8 ) 3% /3% ] FV<( *) 2#7# . $ N
#-8)-( "4)*)#-8) 3/*+ 4% $# -/# 1'0 *I
40- /1 $ "F2/# YO8 O #- # <340 1
1-4#9"  *1 [# }98 O"" [# .#' [* 40-.+0. OQ$
+-l) -O # -$4%- *((0)$4 ( / O-.+*/. 'O N

0.1+ L H# -SHI(*) AQH [# -S#HIH ) O/ I# -$H
I N# 4+*1$ /# ' 35$$40- /984 ) *)/-*"[# ]
$ ) ($#)*INIA0 - + )" /*/-).! -40-
1.2 ) # '+N

FS:E?8

0$$/# 3(9 /$)*-9.+ /$)*11-$0. **& *I

*0)/. 4 ) O $*-1%"*2  A4+H4.$ ' # &Y" !
GL)/*-4/%( & .0- [# ] " +-( ). - xUx2g"
*0( ) AL (*'- - $"/-). I$).N

) #( -89S +* KU 09" # + () ¥
X+ )AW+* 0.0 -1$ .G-+* ... " G/ *
YKI# - 0.9 .. *).S - /4 % U9 # 9 0./-4N

@A@Z2E@1* 2
Y4 [$) [ 3- 4+ . ). .0 .1 )I$'+ -/ *14%0-/- §"
KN K- o)t KL 1S LA # 4 0( 9% S 440
*a% [ [ 330 ) - 0 /#  (9$/-/4 0 )
K| ok( 49" 28#/ 3' "' IF)N




Yo-EI-CI65
Bb(X546D

@X<66A:?8i
82105

A% $[# +* | Fo+ 49" )
S I N2#% **8& +9" $
() " ()I*#E *(+)Ag

AAF? DD

Yy " () *0). - 19 ) $
# 0.9 ..*2) - ) () " -
, 0 -/ -'4Q*-( "4 *Igl x4

# IN

@ A2?J1) 4G

HS- L 5 1Rl (9%/-
0.9 ../# [ ).0- . "x*% x_yx.
/e (98/-18) ) *(+
[#1"*1-). 0.9 .. .N

$/0 ()" 0" /.0
19 ) $'./-/ "40*1$ () "
19 ) $' 1$ O) 1-$4 )4 0.9
$)./# 1409/ ) /*] &N



* 06136767/
@i FEBdFCL?8

*0( 4 (" 0.9 .. *2) -I# ] * L )*

- ,0$ 10"d%  **8& + -NHSS2# - 2
) +*1$ 402%#/# &.! 3+ -/$ 40

) .40 *)/90 /*"-*2N

*0( 4 *(+)4#1$0) ' [*1g
10"d%  ( +*4 29#/# -$# .88, |14 -$#
+$ N ) +*1$ [# # '+40)  0)/$4*0

*N
PY *O( 4 "_*2$" *( + )40**8&" !*_# '+
Yoot *0)/g" ) **&& +9". -1 . N

| *- /- *4 2 #1 )9 - $'
B[O L ORI 529" % (+ ) 8N

o *&0) /(+--4*1-U "@ W "
#0 *1- N - '24- 4[] +92%#
)4.0++*-/40) N




* 9613676/ DO
H@x:?8IH:BIFD

v * 3+ - 1%

v [40- *(+$) -,08 ( ).

v 0 40 09 .. *./

v (+*1 +* 0 /434

v, 14010 ' /% W1/
v, S/ *) 1% *1H$y” @
v, 3 ) .- %0

X Forrester Boyd

WEALTH MANAGENENT

S - %A ) U )4*1$ .2 U# 18 ) 19 ) $'+ ))9"
3 -$ /0.9 .. N - ) #HEO. + -/ 1$( ) " )/$4N

BI#-40 - &Y -+ $'$/ 1$ F-40-+ %) '00.§ .. *-1 (4
2 HG-+).8). ) +* [$). -1$ 0% ./ - *4 )" ()]
‘g -/ $- .*'0/$). .0)$0 .40 - N

2808 440%*) 19 ) $'%0-) Al*( [# + . )] AI#*0"#/* [# 10/0-
(1 Ua0-19 ) $" K. ) * %IE N 28 # 40/ - |+ ) [# ]
Y VISS /) [ -1*-&4 1)/ *)"40-19 ) $'%0-) 401) /#
0 3+ / N

)" (). 18 . - w- 4 )" () g% 0oH-$ )
"0/ A $ ) $' %) O/ O/#-%40

@BIBE @5 1%FG) 63346D




\ - [ -c *4 N*N&
‘(4 1 —x- | -c *4 N*N&

% . 4 *0/# 0) /#* -+ &") .. 1- 4 0"
|P-#&)$%n(u# -Pu#;u) (n(### |P|#)$&*(0/#nl ‘P‘#)I&)(#))) ‘PI#&$**+&|" |Pn#&$**+&unn
S *or# 9/ &g/l *0. ((aq* .2 & "$# §"f.# - *0-/ # o+ 09 ..
Az w0 X 0)/#-+ o) L. L) gt )1
.4 *0l# #) $s$ (). 4 ¥2 - -
0k # Hit+ 1-4 0"
# " #&
Yl - %A # ] - *0)/).$ - 9 .4 *L Fe ] - *4 0+ <) - #HEF+ - 14 -§ . 40*0/#O 0)/# -+ ) &") ..N
Xl - ¥4 # - ¥O)/ )1 S [ A KUK - %Ak %) K G K- 91X 1 4) O'NF- - *4 k%)
§$ S F(+)A§ -1 G ) ) L I2%# *(+)4)0( -"rRUH$) ) -"$/- * 8 [ §Uf.#- *0/0" I*F) -$"

¥ OF% (). 40 1-40 #" ) 2#4*2) .0 .$8$-4%1 % [ - *4'N



